
市須部 1可整体須数目林申扱表

(2021生F理モ)

年度主要

任各

邦州市忠工会部 |]名称

芳模帝扶救

目林2:恵工会

目林3:保障単位的工作正常送特

其中:財政資金

市恵I会作力取工的 “娘家人",是咲
系政府和取工的析梁和狙帯,毎年,我
市芳模因大穴人禍、重大疾病或芳劫能

力喪失等情況造成生活困難,正需帝扶
救助。日前,我市在勝市級困荘芳模
400余人,政府毎年投入200万元対遠些
困堆群体逃行救助。核項活功充分体現

党和政府対芳模的美愛,址芳模感受到
力lll国建没流血流汗是値得的,井通述
項活劫凋劫全市取工向芳模学コ、向

200フワラ己
芳模汗

救助寺項

100万元

全市取工芳劫尭賽是政府重点工程項

目,市恵工会傾力把此項目建没成精品
工程、仇願工程。今年的市恵工会狙須

的邦州 |ド “安康杯 "尭賽、 “三しヒ両降
"市能減lll尭奏、取工技木送劫会、 “
五じヒーCll"芳劫尭賽,全市格有300余
市重点建没項目狙須参建単位扱名参

賽,覆蓋参建取工預汁迷至130余万。市
恵工会格埼市友改委、重点項目亦咲合

在全市重点工程建没項目中升展以 “比

工程庚量、しヒ安全施工、比建没工期、

比技木創新、しヒ文明施工、創和t皆囲険

"力主要内容的各項建功立立芳劫党賽

忠工会芳劫

姜青項資

,ハ
讐 ‖

年度恵体

目林

任努名称 主要内容

預算資金

合汁 各注

200万元

100万元



邦州市忠工

会及下属事
並単位人員
経費

工会所属的事立単位工作人員的弄老、
医庁等社会保隆費用和住房公秋金

610万元 610万元

一級指粽 二級指様 三象指粽 指標値 指椋解群 指粽滉明

目林依据充分性

市象労模講扶救
助寺項資金 部 |]没立的工作目林的依据是

否充分:内容是否合法、合規

《邦州市人民政府会波妃要》 (〔 2017〕 8号 )中第五項 “美子増
加市吸芳劫模苑寺項資金情況"要求: “自2017年起,困難市吸
芳模人均希扶救助粽准由原来的2500元左右提高至5000元左右 ,
市級労模計扶救助寺項資金由原来毎年100万元増加到200万元 ,

履取数能
工作目林

管理情況

忠工会芳劫尭奏

寺項資金

根据 《邦州市人民政府常発会波犯要》 ((2010)19号 )精神,自
2010年起,邦州市恵工会芳劫党賽青項資金100万元幼入財政預算

工作目株合理性
部 11没立的工作目林是否明碗
、具体、清晰和可衡量。

遊一歩増張芳功模疱的末誉感,提高社会汰同度 ;激友全市取工熟
愛芳劫,人人争当芳模的秋板性。

目株管理有数性
部 l]是否有完整的目林管理机
制以保障工作目林有数落地。

逮几項支出己逃行多年,制汀有完善管理制度。

履取数能

整体工作完

成

恵体工作完成率 100%
反映部 |]年度恵体工作完成情

況
按照支出逃度完成恵体工作。

牽共単位工作完成率
反映承接年度恵体工作的各牽
共単位工作完成情況。

重点工作履

行

重点工作1汁北J完成率 100%

1、 2020年市致芳模希扶救助没人林准力5000元 ,救助400人 ,予当
年春市前100%完成。2、 芳劫党賽炊五一国隊芳功市升始展升,千
年底前100%完成。

重点工作2it支J完成率 100%

部|]目林実

現

年度工作目林1実現率 100%

反映本部 |]制定的年度工作目

林送成情況。

1、 市象芳模救助通辻各方努力,正面宣借鼓効,継銭把今年的救
助倣成政府放心、芳模満意、大森汰可的一次活劫。 2、 芳劫党
奏将提升近8万名取工的芳功技能。

年度工作目林2実現率 100%



管理数率 預算管理

預算編制完整性 己足額編制
反映部 |]年度預算編制完整性

和提前綱化情況。

Э按人編制預算;

Э支出預算編制科学,是按人員按林准、按項目分別編制。

青項資金細化率 100% 芳劫党賽包括:党賽ネト助40万 ,資料印刷8万 ,じヒ武活劫52万。

預算執行率 100%

反映部11年度預算執行情況、

調整程度和控制結特猪余資金

的努力程度。

預算執行率100%。

預算凋整率 0 元預算調整数。

結特箱余交功率 0 元結緒鈷余。

管理数率

預算管理

部|]決算編根廣量 反映本部|]決算工作情況。
Э是否按照相美編申要求報送 :

Э部l]決算編扱的単位疱園和資金疱国是否符合相美要求。

項目庫管理完整性 反映本部11項 目庫建没情況。
項目岸管理完整性=(年度預算安桐卜項目資金恵額―未納入項目庫預

算項目資金額 )/年度預算安排項目資金恵額×100%。

国庫集中支付合規性
反映部

'1預

算国庫集中支付合

規性。

国庫集中支付合規性=(年度部 |]預算資金国庫集中支付息数一国厚

集中支付盟控系銃桂裁資金額 )/年度部|]預算資金国庫集中支付

点額×100%。

1文支管理

収入管理規茫性
反映部 111文入管理和1文入結杓

的情況。
財政抜款1文入符合事立単位財各規只J的有美規定。

支出管理規疱性
反映部|]支出管理和支出結杓

的情況。

基本支出和項目支出符合行政事立単位財雰規只1及相美制度亦法的

有美規定。

財各管理

財雰管理制度的完各性
有健全的財努管

理制度

反映部 |]相美財雰管理規疱性

和執行有数性的情況。

①資金的抜付和使用有しヒ校完整的申批程序和手数:

②財勢核算符合国家財径法規和財雰管理制度及寺項資金管理有美

規定:
③部
'1基

硼数据信息和会it信息資料的真実性、完整性、准碗性,

銀行敗戸管理規疱性 規苑管理
我単位元財政寺戸的資金,不存在隠騎、滞留、裁留、椰用和坐支

等情況。

政府釆賄執行率 100%

①資金使用符合政府采殉的程序和流程;資金使用符合公雰十結算

相美制度和規定 ;

②政府釆賄執行率力100%:



内控制度有数性 健全有数

①預算立努控制:単位建立健全預算編制、申批、執行、決算与坪
介等預算内部管理制度 :
②収支立努控制:単位建立健全1文入、支出内部管理制度 :
③政府釆殉立努控制:単位建立健全政府采殉預算与it支J管理、政
府来賄活功管理、輸1文管理等政府来殉内部管理制度 ;
④資声控制:単位建立健全資声内部管理制度 ;
上述内部控制管理制度能鯵執行到位有数。

管理数率

資声管理

資声管理規疱性

反映部|]対資声管理和利用方
面的情況。

①資声保存是否完整,是否定期対固定資声逃行清査,是否有因管
理不当友生晋重資声損失和去失的情況 ;
②是否存在超林准配畳資声 ;
③資声使用是否規疱,是否存在未径批准檀自出租、出借資声行
力 ;
④資声処畳是否規疱,是否存在不按要求逃行根批或資声不公升処

部 i]固定資声利用率

汁算公式 :

部 l]固定資声利用率=(部 |]実際在用固定資声恵額/部 l]所有固定
資声恵額)× 100%或資声閑畳率=(困畳資声恵額/部

'1所

有固定資
声恵額)× 100%

基硼管理

信息化建没成数
反映力保障整体工作和重点工

作実施的基硼管理情況。
分項具体列示力保障整体工作和重点工作所采取的基硼管理工作 ,
相美情況泣予以細化、量化表述。

管理制度建没成敷

送行成本
成本控制成

数

在取人員経費交劫率 0%

反映部|]対在取及高退体人員
成本的控制程度。

在取人員経費交劫率増加原因是編制増加,人員也増加,相泣在取
人員径費也増加。

高退休人員径費交功率 0

人均公用経費交劫率 0
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“三公経費"交劫率 0



房行市釣支出交劫率 0
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政成本的努力程度。

恵体成本市豹率 0

服努満意

服雰対象満意

群森満意度 95%
反映普通用戸和対日部 11対部

|]服勢的満意度
数据一般通辻同巻凋査的方式荻得,用百分しヒ衡量。

対国部11満意度

利益相美方

満意

企立満意度
反映相美企立、社会姐鉄和行

立跡会対部|]行政申批、管理

服雰、参与公共服雰情況的満

意度

数据一般通道同巻凋査的方式荻得,用百分しヒ衡量。

社会狙奴満意度

監督部「1満

意
外部監督部|]満意度

反映外部監督部l]対部

'1依

法

行政情況的満意度
数据一般通道尚巻凋査的方式荻得,用百分しヒ衡量。

可持象性

体制机制改

革情況

重要改革事項 1
反映本部11体制机制改革対部

|]可持紋友展的支禅情況
分項具体列示本部|]体制机制改革情況。

重要改革事項2

色J新能力

重点色J新事項 1
反映本部 |]ell新事項対部|]可

持象友展的支禅情況

重点含J新事項2

人オ支禅

高層次頷写人オ数量

反映人オ培券、教育培り|1和人

オしヒ重情況。

培り|littl執行率

高級取称人オしヒ重

碩士和博士人オ数量



附件3:

市須部「可 (単

部|](単
位)名称 嚇瑯ヽ蘇

１

１

■

年度履取

目林

及吋支付人員径費,笙押
製 翼硯属L5〃

落項工作逃展,保 iIE各項工作任勢目林
完成。

年度

主要

任雰

任雰名称 主要内容

人員経費 用千友放人員工資

預算情況

部|]預算恵額 (万元 ) 225.03

1、 資金来源:(1)財政性資金

(2)其他資金 225.03

2、 資金錯杓:(1)基本支出 225.03

(2)項 目支出

一致指林 二級指林 三須指林 指林値 度量単位

投入管理

指林

工作目林管理

年度履駅目林相美性 是 定性指林

工作任 4.‐科学性 是 定性指林

須数指林合理性 是 定性指林

預算和財勢管理

預算編制完整性 是 定性指林

青項資金知化率 ン100% %

預算執行率 ン 100% %

預算凋整率 く %

結特結余率 ≪ %

須数目林申扱表

ヽ



一致指林 二坂指林 三級指林 指林値 度量単位

“三公姪費"控制率 ≪ %

政府采賄執行率 ン %

決算真実性 符合規定 定性指林

投入管理

指林

預算和財努管理

資金使用合規性 符合規定 定性指林

管理制度健全性 符合規定 定性指林

預決算信虐、公升性 符合規定 定性指林

資声管理規疱性 符合規定 定性指林

須数管理

妖致監控完成率 ン 100% %

妖数自坪完成率 ン80% %

部「]須数坪倫完成率 ン80% %

坪倫結果庄用率 %

声出指林
履取目林和主要

任雰完成情況

人員径費的友放 ン 100%

致益指林

履取致益

満意度

ン90% %

ン %



附件3:

古 奎

(2021年度 )

邦州市困荘取工希扶中心部il

位 )

引

新
＜

名 Ъ

年度履取

目林

据
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[1會21]富[瞥書
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水平,保障単位的工作正常
困荘救助、信坊接待法律援助等服努。切実提高

雄杖計扶管

雄

任雰名称
主要内容

年度

主要

任雰

升展生活救助、医庁救助、助学救助等帯扶
。

困荘取工稲扶救助

87.9069
部I]預算恵額 (万元 )

預算情況

87.9069
1、 資金来源:(1)財政性資金

(2)其他資金

87.9069
2、 資金姑杓:(1)基本支出

(2)坂 目支出

指林値 度量単位
一致指棒 二吸指林 二級指林

:孝】「8量修ltil]:)i[[常金
題

定性指林

投入管理

指林

工作目林管理

年度履取目林相夫性

工作任勢科学性 [i]]蒻|lliti[:|:][li
定性指林

須数指林合理性 2021年都扶資金使用十支J 定性指林

己足額編制 定性指林
預算編制完整性

寺項資金知化率
ン 100%

預算執行率
ン 100%

単位 )整体須数日林申根表



一象指椋 二級指林 二象指株 指林値 度量単位

預算和財努管理

預算調整率 ≪ 0%

結特結余率 ≪ 0%

“二公経費"控制率 ≪ 100%

政府采殉執行率 > 100%

決算真実性 スK表一致 定性指林

投入管理

指林

預算和財努管理

資金使用合規性 合規 定性指林

管理制度健全性 健全 定性指林

預決算信息公升性
己接照政府信息公升有美
規定公升部「]預決算 定性指林

資声管理規疱性 規疱

>

定性指林

須数管理

費敷盗控完成率 100%

責敷自坪完成率 > 100%

部「]鏡敷坪倫完成率 ン 100%

坪倫結果庄用率 ン 80%

声出指林
履取目林和主要
任努完成情況

生活救助 似救助401人次 27.71万元

助学救助 似救助17人 11.1万元

医ッヤ救助 似救助10人 15万元

敷益指株

履取敷益

帯扶資金項目預期主要対
径済、社会和生恣等帯来
的影鳴

満意度

群余満意度 > 90%


